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Reference: EST-OM-003-CN/2026 

Date: 1st April 2026 

To: EASTELPRENEUR Nation 

  

主题： EASTELPRENEUR 自动晋级概览（盈利共享） 

  

1. 概览 

在 EASTELPRENEUR 盈利共享计划下，EASTELPRENEUR 只要达到规定资格，并以每月“层级

盈利共享”的表现为依据，便可自动获得等级升级；其中，“层级盈利共享”是指因符合资格的

下线网络充值活动所产生，并作为等级升级依据的奖励金额。 

当前等级 晋级至 
层级盈利共享

奖励要求* 
解锁层级 

 

额外层级奖励（%） 

Elite 

Member 
Ambassador RM 500 Tier 4-8 1.5 

  
Ambassador Senior Ambassador RM 3,500 Tier 9-13 1 

 
 
 

注：须在单一月份内达成 

 

2. 情景说明： 
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例如：若 EASTELPRENEUR 于 1 月获得 RM 400 的层级奖励（Overriding Incentive），则不符合自动晋级资

格。该计算将于 2 月 1 日重置。然而，您于同一批次所招募的成员仍会保留在您的体系下，而您也在 2 月招募

了更多成员。若他们在 3 月内累计达到 RM 500 或以上的层级奖励，您将晋级为 Ambassador。一旦完成晋

级，所获等级将予以保留，即使其后月份未再达到 RM 500。 

 

3. 条款与细则 
a) 晋 级 资 格 须 以 EASTELPRENEUR 于 单 一 日 历 月 份 内 达 到 规 定 的 盈 利 共 享

（Overriding Incentive）为准。相关计算将按月重置。成功晋级后，您将享有相应

等级的晋级权益。 

b) 晋级将于次月 1 日生效。 

c) 仅盈利共享（Overriding Incentive）将被纳入晋级资格计算。任何其他奖励或类似

付款均不予计算。 

d) 若 转台 MNP 申请于某一日历月份结束前提交（例如 1 月 31 日），但仅于下一个日历

月份成功完成（例如 2 月 1 日），则 EASTELPRENEUR（推荐人）的奖励与盈利共享将

于再下一个月份发放（例如 3 月 18 日）。 

e) EASTELPRENEUR 必须根据其级别，在每个日历月内通过累计充值或单笔充值的方式，

满足每月最低个人充值要求（MMPR），方可获得奖励与盈利共享发放资格： 

I. Elite Member：RM 35 

II. Ambassador：RM 60 

III. Senior Ambassador：RM 80 

f) EASTELPRENEUR 必须处于 ACTIVE 状态，方可获得奖励与盈利共享。 
g) 马来西亚公民必须使用 MCMC 规定的身份证明文件进行注册（即：MyDigital ID / 

MyKad / MyPR / MyKAS / MyTentera）。 
h) 非马来西亚公民必须提供有效护照。 
i) 若 EASTELPRENEUR 未能满足每月最低个人充值要求（MMPR），则该月份的奖励与盈

利共享将被取消。 
j) 本服务开放予年满 12 岁及以上人士申请；惟奖励与盈利共享发放仅适用于年满 18 岁及

以上人士。 
k) 奖励及盈利共享将于次月 18 日发放。 

l) EASTELPRENEUR 须激活 EASTEL Wallet，以接收奖励与盈利共享。若 EASTEL Wallet 

未成功激活，相关奖金及奖励将顺延保留，直至 EASTEL Wallet 成功激活为止。 
m) 所有奖励与盈利共享将发放至 EASTEL Wallet。每笔发放将扣除 RM 2 的处理费。 

示例： 若应发奖励及盈利共享总额为 RM 200，EASTELPRENEUR 实际存入 EASTEL 
Wallet 的金额为 RM 198。 
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n) 若总发放金额超过 RM 20,000，则仅超出 RM 20,000 的部分将汇入指定银行账户。 
o) 奖励及盈利共享的最低发放门槛为 RM 30 及以上。 
p) 有关奖励及盈利共享将持续累积，直至达到 RM 30 最低门槛。一旦达到门槛，所有累计

月份的奖励及盈利共享将一次性合并发放。示例如下： 
I. 第 1 个月已达成 (MMPR)，但奖励 + 盈利共享少于 RM 30 → 顺延 
II. 第 2 个月已达成 (MMPR)，但奖励 + 盈利共享少于 RM 30 → 顺延 
III. 如第 3 个月已达成要求，且当月奖励及盈利共享总额超过 RM 30，则第 1 至第 3 

个月的款项将以单笔合并发放，前提是已完成相应的充值 (MMPR) 要求（3 个月 
× 每月最低个人充值）。 

q) EASTELPRENEUR 必须确保其注册资料真实有效，且不存在欺诈、作弊或违反 MCMC 
或任何地方主管机关规定的情形。 

r) 欺诈、滥用或异常活动可能导致暂停或取消所有奖励及盈利共享。 
s) 若未符合相关奖励及盈利共享资格条件，恕不受理任何申诉。 
t) 此等奖励及盈利共享不适用于 BRN 及项目相关活动。 
u) 如译文与英文版本之间存在任何差异，应以英文版本为准。 
v) EASTEL 保留随时更改、修订、增补或删除本《使用条款》的权利。此类更改、修改、添

加或删除应于通知或公布后立即生效。 
 

 

EASTELPRENEUR 是我们一切工作的核心。作为一个大家庭，我们共同成长、彼此支持，并

携手成功。 

 

 

 

欲知详情，可以 WhatsApp 我们：+6011-6160 1220 

 

 

此致敬礼， 

 

 

 

 

Darren Lim 

社区发展主管 


